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EB 1.2 Nivel Regime da seguranca social

Objectivo: Providenciar um nivel de proteccdo
social basico aos residentes da Regicio Administrativa
Especial de Macau (RAEM), particularmente as
pessoas idosas

2% 2.2 Nivel Regime de previdéncia
A A\. 4 central néo obrigatorio

Objectivo: Reforcar a proteccdo social dos
residentes na velhice

Data de producao: Agosto de 2026



. Contribuic¢oes do regime obrigatorio
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Empregador

Trabalhador

Contribuicoes de

trabalhadores
permanentes

‘e /\} ﬂ

A

Contribuicoes mensais: 60 patacas do empregador; 30 patacas do trabalhador

O pagamento é feito trimestralmente (Janeiro, Abril, Julho e Outubro)

Contribuicdes de
trabalhadores

com contrato de
trabalho a termo

Contribuicoes mensais: 60 patacas do empregador; 30 patacas do trabalhador
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Contribuicoes mensais: 30 patacas do empregador; 15 patacas do trabalhador

O pagamento de contribuicoes de trabalhadores com contrato de trabalho a
termo é feito durante o més seguinte aquele a que os trabalhadores exercem O »se
o trabalho. 1.2 Nivel

Regime da
seguranca social

Data de producao: Agosto de 2026



. Contribuicoes do regime facultativo

O:s residentes de Macau que tenham completado 18 anos de idade

Contribuicoes mensais: 90 patacas

O pagamento é feito trimestralmente na totalidade pelo individuo
(Janeiro, Abril, Julho e Outubro)

02 Nivel

Regime da
seguranca social

Data de producao: Agosto de 2026
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O empregador deve declarar com precisco os dados
relativos ao emprego dos trabalhadores residentes e
pagar as contribuicdes dos trabalhadores dentro do prazo.

Obrigacoes dos empregadores e dos trabalhadores no ambito da seguranca social

O trabalhador deve verificar periodicamente o registo das
contribuicoes, designadamente, verificar se o seu empregador
efectuou o pagamento das contribui¢des em tempo. 9 Nivel

Regime da
seguranca social

Data de producao: Agosto de 2026



Prestacoes do F$$

) Pensdio para idosos Penscio de invalidez
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. Subsidio de doenca

Subsidio de casamento

n

P’ A
Subsidio de nascimento Subsidio de desemprego D . Subsidio de funeral

102 Nivel

—~ | —— Regime da
“uill | [ seguranca social

As prestacoes tém diferentes requisitos legais e prazos de apresentacdo.

Data de producao: Agosto de 2026



202 Nivel

Regime de
previdéncia
central ndo
obrigatorio

Composicao da conta individual

O:s residentes de Macau que tenham completado
18 anos de idade ou ndo tenham completado
18 anos de idade, e estejam inscritos no F$$, sco
automaticamente titulares de contas individuais

A conta individual é composta por:

Subconta de
gestdo do Governo

Subconta’de
contribuicoes

“Subconta 'dév

conservagdao

Data de producao: Agosto de 2026



Regime distributivo

Verba de incentivo basico
(de uma s6 vez)

Reparticéio extraordindria ‘
de saldos orcamentais '

$ubconta de gestdo do Governo

209 Nivel

Regime de
previdéncia
central ndo
obrigatorio

Plano conjunto de previdéncia

o’
N
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Empregadores e trabalhadores pagam

respectivamente as contribuicoes com l_] '

Subconta de

base em 5% de saldario de base do més contribuicdes

em causa do trabalhador °

Plano individual de previdencia =

Investir em fundos

O pagamento minimo de de pensoes

contribuicoes é de 500
patacas, sendo o maximo
de 3,600 patacas

I Condigdes: Residente Permanente de Macau que se encontra sobrevivo no dia 1 de Janeiro do ano em que ocorre a atribuicdo, tenha completado

22 anos de idade e tenha permanecido em Macau pelo menos 183 dias durante o ano civil anterior.
2 Dependente da situagao da execucao orgamental de anos econdmicos anteriores.

3 O limite maximo e minimo de base de caculo de contribui¢des ficam fundamentados em acoplagem com o “salario minimo para os trabalhadores ".

Data de producao: Agosto de 2026




Articulacao entre plano privado de pensoes e
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Antigo regime para
trabalhador antigo

&

O trabalhador que ja aderiu ao plano
privado de pensoes da empresa antes
de o empregador aderir ao regime de
prevideéncia central néo obrigatorio

0 trabalhador pode optar por aderir ou néio ao
regime de prevideéncia central néio obrigatorio

@ As condicoes no plano privado de pensdes que sdo mais favoraveis
aos trabalhadores do que o padrdo do regime de prevideéncia
central ndio obrigatorio devem ser mantidas

@ O tempo de contribuicdo antes da articulagéio e depois de
articulacdo tem de ser combinado em conjunto quando a
relaccio de trabalho for cessada

Regime de

previdéncia

central ndo

@ As contribuicoes para o regime de previdéncia central
néo obrigatorio apos a articulacdio ndo podem ser
deduzidas para compensacdo de despedimento

obrigatorio
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regime de previdéncia central néo obrigatério %

202 Nivel

Novo regime para
trabalhador novo

O trabalhador que néao
aderiu ao plano privado
de pensoes da empresa
antes de o empregador
actual aderir ao regime
de previdéncia central
ndo obrigatorio

Trabalhador novo

0 trabalhador pode optar por aderir ou ndo ao
regime de previdencia central ndo obrigatorio

® As contribuicoes ndo podem ser deduzidas para
compensacdo de despedimento

® Os empregadores podem estabelecer um plano
de contribuicdo com base no padrdo bdsico do
regime de previdéncia central ndo obrigatorio
ou em condicoes superiores ao padrdo deste



Levantamento de verba

O titular da conta que tenha completado 65 anos de idade
pode requerer o levantamento de verba, ou nao tenha
completado 65 anos de idade, desde que preencha os
requisitos legais, pode levantar antecipadamente a verba.

202 Nivel

Regime de
previdéncia
central ndo
obrigatorio
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www.fss.gov.mo
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Fundo de $eguranca Social do Governo da RAEM
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Fundo de Seguranc¢a Social de Macau
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Linha aberta de informacoes

“Regime da seguranca social” G 2823 8238
24 “Regime de previdéncia central néo obrigatério” (#2823 0230

Plataforma de informacgéio sobre o regime
de previdencia central néo obrigatorio

Data de producao: Agosto de 2026



